Ogtoszenie nr 2/WKS/2019 z 11.12.2019 r. o otwartym naborze partnera do wspélnego
przygotowania i realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminisko-Mazurskiego na lata 2014 - 2020 w ramach Osi Priorytetowej 2:
Kadry dla gospodarki, Dziatania 2.2: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych ucznidw, Poddziatania 2.2.1:
Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwodj kompetencji
kluczowych uczniow.

Gmina Gofdap dziafajagc zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014 - 2020 (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1431 ze zm.), ogtasza otwarty nabodr
na partnera pochodzacego spoza sektora finanséw publicznych, do wspdinego
przygotowania i realizacji projektu: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej
na rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw w: Szkole Podstawowej nr 5 im. Noblistéw
Polskich w Gotdapi, wramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 w ramach Osi Priorytetowej 2: Kadry dla
gospodarki, Dziatania 2.2: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwaj
kompetencji kluczowych wuczniéw, Poddziatania 2.2.1: Podniesienie jakosci oferty
edukacyjnej ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych uczniow, ktérego
Whnioskodawca bedzie Gmina Gofdap.

Nabodr Partnera odbywac sie bedzie w terminie od 12 grudnia 2019 r. do 3 stycznia 2020 r.
do godziny 9.00.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacjq: ,Nabdr na partnera do projektu
w_ramach 2.2.1: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwdj
kompetencji kluczowych ucznidéw w: Szkole Podstawowej nr 5 im. Noblistéw Polskich

w Gotdapi”

osobiscie lub droga pocztowg na adres: Urzgd Miejski w Gotdapi, Plac Zwyciestwa 14,
19-500 Gotdap.

Wszelkie pytania zwigzane z prowadzonym naborem nalezy kierowa¢ w formie pisemnej
na w/w adres lub drogg mailowg: fundusze@goldap.pl.

Osoba do kontaktu: Justyna Charkiewicz — kierownik Wydziatu Wspétpracy, Komunikacji
Spotecznej i Funduszy Zewnetrznych w Urzedzie Miejskim w Gotdapi, tel. 87 615 60 55,
email: fundusze@goldap.pl .

Zataczniki do ogtoszenia:

1. Regulamin naboru.

2. Formularz oferty.




Zatacznik Nr 1

do ogtoszenia nr 2/WKS/2019 z 11.12.2019 r. o otwartym naborze partnera do wspélnego
przygotowania i realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 - 2020 w ramach Osi Priorytetowej 2: Kadry dla gospodarki,
Dziatania 2.2: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetenc;ji
kluczowych uczniéw, Poddziatania 2.2.1: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej
na rozwoéj kompetencji kluczowych uczniow.

REGULAMIN NABORU

W oparciu o art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020,
Gmina Gotdap jako wnioskodawca projektu planowanego do realizacji w ramach konkursu
zamknietego nr RPWM.02.02.01-1Z.00-28-001/19 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 - 2020, Osi
Priorytetowej 2: Kadry dla gospodarki, Dziatania 2.2: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwodj kompetencji kluczowych ucznidw, Poddziatania 2.2.1:
Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwdéj kompetencji kluczowych
ucznidow — projekty konkursowe, Priorytetu inwestycyjnego 10i: Ograniczenie i zapobieganie
przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej
jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych
Sciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia,
ogfasza otwarty nabdér na partnera pochodzacego spoza sektora finanséw publicznych,
w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu: dotyczacego podniesienia jakosci
oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych ucznidow w Szkole
Podstawowej nr 5 im. Noblistow Polskich w Gotdapi.

|. CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest wspdlna realizacja projektu przygotowanego w odpowiedzi
na konkurs zamkniety nr RPWM.02.02.01-12.00-28-001/19 w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020, Osi
Priorytetowej 2: Kadry dla gospodarki, Dziatania 2.2: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych uczniéw, Poddziatania 2.2.1:
Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych
uczniéw — projekty konkursowe, Priorytetu inwestycyjnego 10i: Ograniczenie i zapobieganie
przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej
jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych
Sciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia, ogtoszony
przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, wspotfinansowany ze 3Srodkéow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014
—2020.



Il. ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA:

W ramach projektu przewidziane s3 dziatania zwigzane z kompleksowym wspomaganiem:
Szkoty Podstawowej nr 5 im. Noblistéw Polskich w Gotdapi, dla ktérej organem
prowadzacym jest Gmina Gotdap, ktérych celem jest poprawa jakosci edukacji ogdlnej,
realizowane w oparciu o diagnoze potrzeb, w szczegdlnosci poprzez:

a) Ksztatcenie kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy — umiejetnosci matematyczno-przyrodniczych, umiejetnosci postugiwania sie
jezykami obcymi(w tym jezykiem polskim dla cudzoziemcéw i oséb powracajacych do
Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejetnosci rozumienia, kreatywnosci, innowacyjnosci,
przedsigbiorczosci, krytycznego myslenia, rozwigzywania probleméw, umiejetnosci
uczenia sie, umiejetnosci pracy zespotowej w kontekscie srodowiska pracy — a takie
zapewnienie zindywidualizowanego podejscia do uczniéow o specjalnych potrzebach
rozwojowych i edukacyjnych - realizowane przez nastepujgce dziatania:

I. Doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie stosowania
metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu u ucznidw
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Il. Ksztaftowanie i rozwijanie u ucznidw kompetencji kluczowych, umiejetnosci
uniwersalnych  oraz transferowalnych, w tym pobudzajagcych  innowacyjnos,
przedsiebiorczos¢, krytyczne i kreatywne myslenie, adaptacyjnos¢ do zmian oraz

kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy.

lll. Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia mtodszego, poprzez realizacje kompleksowych
programow wspierajacych szkote/placowke systemu oswiaty.

b) Tworzenie warunkoéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu — realizowane
przez nastepujace dziatania:

I. Wyposazenie szkolnych pracowni w narzedzia do nauczania kompetencji matematyczno-
przyrodniczych.

[l. Doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycieli, w tym
nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki, niezbednych do prowadzenia
procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu.

Il. Ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw kompetencji matematyczno-przyrodniczych.

c) Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz rozwijanie kompetencji
informatycznych — realizowane przez nastepujgce dziatania:

I. Wyposazenie szkdt lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia
TIK niezbedne do realizacji programéw nauczania w szkotach lub placéwkach systemu
oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej.

Il. Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotéw, w tym w
zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét lub placowek systemu os$wiaty oraz
wtgczania narzedzi TIK do nauczania.

Ill. Ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw kompetencji cyfrowych, w tym z uwzglednieniem
bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen.

Ostateczny zakres projektu okreslony zostanie z wybranym partnerem po sporzadzeniu
diagnoz szkot uczestniczagcych w projekcie.



IIl. WYMAGANIA JAKIE POWINIEN SPELNIAC PARTNER:

W naborze mogg brac udziat podmioty spoza sektora finanséw publicznych, ktére tacznie
spetnig nastepujace warunki:

1) s3 podmiotem uprawnionym do ztozenia wniosku zgodnie z typem beneficjentéw
wskazanym w RPO WW-M 2014 -2020 oraz doprecyzowanym w Szczegétowym Opisie Osi
Priorytetowych RPO WW-M 2014-2020 i regulaminie konkursu nr RPWM.02.02.01-1Z.00-28-
001/19,

2) nie zalegajg z ptatnosciami na rzecz podmiotéw publiczno-prywatnych, ani wobec innych
podmiotéw,

3) nie podlegaja wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie
odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci:

- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019, poz.
869, z pdin. zm),

- art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2012, poz. 769, z pdin. zm),

- art. 9 ust. 1 pkt 2 a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2019, poz. 628),

4) posiadajg doswiadczenie w zakresie realizacji projektdow o podobnym charakterze,

5) posiadajg odpowiednie zasoby rzeczowe, finansowe oraz ludzkie niezbedne do realizac;ji
zadan partnera projektu.

IV. KRYTERIA WYBORU PARTNERA:

Przy wyborze partnera bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria:

Kryteria formalne:

1. Ztozenie formularza oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami w terminie i miejscu
wskazanym w ogtoszeniu.

2. Ztozenie formularza oferty przez uprawniony podmiot.

Kryteria merytoryczne

1. Zgodnosc dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa (0 - 5 pkt).

2. Oferowany wkfad potencjalnego partnera w realizacje projektu (0 - 5 pkt).

3. Doswiadczenie w realizacji projektéw w partnerstwie z jednostkg samorzadu
terytorialnego min. 5 projektéw w latach 2014-2019 finansowanych z EFS jako
beneficjent/partner s$rodkéw UE (w tym co najmniej 1 dotyczacy projektow
edukacyjnych) (0 - 10 pkt).

4. Gotowos¢ wspotpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu (wniosku o
dofinansowanie) (opis podziatu zadari miedzy Partnera a Lidera) (0 - 5 pkt).

5. Proponowany zakres merytoryczny projektu z podziatem projektu na zadania oraz
przewidywane rezultaty ich realizacji (0 - 25 pkt).

V. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | ZLOZENIA OFERTY:

1. Podmiot ubiegajacy sie o wybér na Partnera w procedurze otwartego naboru jest
zobowigzany do przedtozenia nastepujagcych dokumentéw (oryginat lub
uwierzytelniona kopia):



VI.

a) wypetniony ,Formularza oferty” stanowigcy zatgcznik nr 2 do ogtoszenia
nr 2/WKS/2019z 11.12.2019 .,
b) aktualny odpis z rejestru KRS lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji
potwierdzajgcego forme organizacyjno-prawng podmiotu,
c) pisemne oswiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotdw
publiczno-prywatnych, ani wobec innych podmiotdw,
d) pisemne oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasobow rzeczowych,
finansowych oraz ludzkich niezbednych do realizacji zadan partnera projektu,
e) pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner jest podmiotem uprawnionym
do ubiegania sie o dofinansowanie zgodnie z typem beneficjentow
wskazanym w RPO WW-M 2014 -2020 oraz doprecyzowanym
w Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych RPO WW-M i regulaminie
konkursu nr RPWM.02.02.01-1Z2.00-28-001/19,
f) pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner nie podlega wykluczeniu
z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych
przepiséw, w szczegdlnosci:
- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z 2019, poz. 869, z péin. zm),
- art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012, poz. 769, z pdzn. zm),
- art. 9 wust. 1 pkt 2 a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotdw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba
kary (Dz. U. z 2019, poz. 628).
Formularz oferty oraz wszystkie zatgczniki do zgtoszenia powinny byé podpisane
przez osobe upowazniong do reprezentowania kandydata na partnera zgodnie
z zapisem dokumencie rejestrowym lub zgodnie z zatgczonym petnomocnictwem.
Kopie dokumentéw dofgczone do oferty muszg by¢ opatrzone pieczecig podmiotu,
aktualng datg, wtasnorecznym podpisem osoby/osob uprawnionej
do reprezentowania podmiotu oraz poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem.
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacjg: Nabdér na partnera
do projektu w ramach 2.2.1: Podniesienie jakosci oferty edukacyinej ukierunkowanej
na rozwdj kompetencji kluczowych ucznidw w: Szkole Podstawowej nr 5 im.
Noblistéw Polskich w Gotdapi osobiscie lub drogg pocztowq na adres: Urzad Miejski
w Gotdapi, Plac Zwyciestwa 14 , 19-500 Gotdap w terminie do 3 stycznia 2020 r.
do godziny 9.00 (decyduje data wptywu).
Rozpatrywane beda wytacznie oferty ztozone w terminie okreslonym w niniejszym
ogtoszeniu (decyduje data i godzina wptywu oferty do Ogtaszajgcego)
oraz zawierajace komplet wymaganych dokumentoéw. ‘

ZASADY PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z realizacja wymogdéw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.



10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Gotdapi, z siedziba
przy Placu Zwyciestwa 14; 19-500 Gotdap, zwany dalej w skrécie Administratorem.

Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan
skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych: e-mail: iod@goldap.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w celu przeprowadzenia niniejszego
postepowania konkursowego.

Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit

RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze, tj. ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie tych danych skutkuje
jednak brakiem mozliwosci wzigcia udziatu w postepowaniu konkursowym.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu o ktérych mowa w punkcie 3 odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ organy wtadzy publicznej oraz podmioty
wykonujgce zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organéw wtadzy publicznej,
w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujacego
prawa. Dane osobowe moga zosta¢ powierzone lub udostepnione takze podmiotom
przeprowadzajagcym kontrole i audyty w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020,

w szczegolnosci na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej w/w Programu. W przypadku
spetnienia wymagan formalnych naboru, Pani/Pana dane osobowe bedg umieszczone
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Gotdapi.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celow okreslonych w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym
przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, a w szczegdlnosci ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazdéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych;

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu
nastepujgce uprawnienia: Ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu
do swoich danych osobowych, ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo whniesienia skargi do organu
nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym réwniez profilowaniu.



Vil. DODATKOWE INFORMACIE:

1. Do podpisania umowy partnerskiej, w celu realizacji wspélnego przedsiewziecia,
wybrany zostanie jeden podmiot, ktéry spetni warunki formalne i uzyska najwiekszg
liczbe punktow okreslonych w czesci IV.

2. Informacja o wyborze partnera podana zostanie do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej: bip.goldap.pl.

3. Od decyzji Burmistrza Gotdapi nie przystuguje odwotanie.

4. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Zastgp@%urmistma
w01

Jacek M rzy

!
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Zatacznik Nr 2

do ogtoszenia nr 2/WKS/2019 z 11.12.2019 r. o otwartym naborze partnera do wspélnego
przygotowania i realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014 - 2020 w ramach Osi Priorytetowej 2: Kadry dla gospodarki,
Dziatania 2.2: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetencji
kluczowych uczniéw, Poddziatania 2.2.1: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej
na rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw.

FORMULARZ OFERTY

Otwarty nabdr na partnera do projektu w ramach poddziatania 2.2.1: Podniesienie jakosci
oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014
- 2020

l. INFORMACIJA O PODMIOCIE
Dane podmiotu

1. Nazwa podmiotu

2. Forma organizacyjna
3. NIP

4. REGON

5. Adres siedziby

6. Wojewddztwo

7. Miejscowosé

8. Ulica

9. Numerdomu

10. Numer lokalu

11. Kod pocztowy

12. Adres poczty elektronicznej

13. Adres strony internetowej
Osoba uprawniona do reprezentacji

1. Imie

2. Nazwisko

3. Numer telefonu

4. Adres poczty elektronicznej

W odpowiedzi na ogfoszony przez Gmine Gotdap nabédr na Partnera w celu przygotowania
i wspdlnej realizacji projektu realizowanego w ramach Priorytetu poddziatania 2.2.1:
Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych
ucznidw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014 -2020:

Projekt dotyczy podniesienia jakos$ci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj
kompetencji kluczowych uczniow w: Szkole Podstawowej nr 5 im. Noblistéw Polskich
w Gotdapi sktadam/y oferte udziatu w planowanym projekcie oraz o$wiadczam/y, ze:
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a) zapoznatem(-am)/liSmy sie z Regulaminem naboru, w tym z zasadami przetwarzania
danych osobowych, akceptuje/emy jego zapisy i nie wnosze/imy uwag do jego tresci,

b) wyrazam/y wole aktywnego udziatu w tworzeniu koncepcji projektu,

c) przystapie/my do negocjacji i podpisania umowy partnerskiej po zakoriczeniu procedury
naboru.

1. Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa (0 - 5 pkt).

2. Opis oferowanego wkiad potencjalnego partnera w realizacje projektu (ludzki,
organizacyjny, techniczny lub finansowy) (0 - 5 pkt).

3. Doswiadczenie w realizacji projektow w partnerstwie z jednostkg samorzadu
terytorialnego min. 5 projektéw w latach 2014-2019 finansowanych z EFS jako
beneficjent/partner srodkéw UE (w tym co najmniej 1 dotyczacy projektéw edukacyjnych) (0
- 10 pkt).

Jednostka

Lp. N jekt
P 9dwa prajeitu samorzadu terytorialnego

Rola w projekcie

4. Gotowos¢ wspofpracy z beneficientem w trakcie przygotowania projektu (wniosku
o dofinansowanie) (opis podziatu zadan miedzy Partnera a Lidera) (O - 5 pkt).

5. Proponowany zakres merytoryczny projektu z podziatem projektu na zadania oraz
przewidywane rezultaty ich realizacji (0 - 25 pkt).

miejscowosc, data pieczec imienna i czytelny podpis
osoby upowaznionej
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Zataczniki do Oferty:

1. Aktualny odpis z rejestru KRS Ilub odpowiedniego wyciggu z ewidencji
potwierdzajacego forme organizacyjno-prawng podmiotu

2. Pisemne osSwiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéw publiczno-
prywatnych, ani wobec innych podmiotéw,

3. Pisemne oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasobdw rzeczowych, finansowych
oraz ludzkich niezbednych do realizacji zadan partnera projektu,

4. Pisemne o$wiadczenie, iz potencjalny partner jest podmiotem uprawnionym do
ubiegania sie o dofinansowanie zgodnie z typem beneficjentéw wskazanym w RPO
WW-M 2014 -2020 oraz doprecyzowanym w Szczegdétowym Opisie Osi
Priorytetowych RPO WW-M i regulaminie konkursu nr RPWM.02.02.01-12.00-28-
001/19,

5. Pisemne o$wiadczenie, iz potencjalny partner nie podlega wykluczeniu
z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepiséw,
w szczegolnosci:

- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2019, poz. 869, z pdin. zm),

- art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012, poz. 769, z péin. zm),

- art. 9 ust. 1 pkt 2 a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba
kary (Dz. U. z 2019, poz. 628).
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