Zatacznik do Zarzadzenia Nr 1141/ VIl /2021
Burmistrza Gotdapi z dnia 5 sierpnia 2021 r.
Burmistrz Gotdapi
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze ds. inwestycji

w Urzedzie Miejskim w Gotdapi, Plac Zwyciestwa 14, 19-500 Gotdap

I. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego parnstwa, ktorego obywatelom,
na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdélnotowego, przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

Petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

Niekaralno$é za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

Nieposzlakowana opinia,
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Wyksztatcenie wyzsze techniczne w zakresie zwigzanym z budownictwem, w branzy wym.
w art. 14 ust. 1 Prawa budowlanego,
7. Biegta znajomos$¢ oprogramowania komputerowego stosowanego w pracy biurowej,
8. Znajomos$¢ i umiejetnos¢ wtasciwej interpretacji uregulowan prawnych z zakresu administracji
samorzgdowej, w tym w szczegdlnosci:

a) ustawy Prawo budowlane,

b) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

C) ustawy Prawo zaméwien publicznych,

d) ustawy o samorzadzie gminnym,

e) ustawy o pracownikach samorzadowych,

f) ustawy o ochronie danych osobowych,

g) ustawy o dostepie do informacji publicznej,

h) rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,

i) Statutu Gminy Gotdap.

Il. Wymagania dodatkowe — preferowane:

1.
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Posiadanie uprawnied budowlanych do kierowania robotami budowlanymi, w specjalnosci wym.
w art. 14 ust. 1 Prawa budowlanego,

Doswiadczenie zawodowe w zakresie wykonawstwa lub nadzoru inwestycji,

Doswiadczenie w pracy w administracji,

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia, pozyskiwania informacji oraz przeprowadzania analiz,

Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy i samodzielnego wykonywania zadan oraz umiejetnosé pracy
w zespole,

Dyspozycyjnos¢, odpowiedzialno$¢, sumienno$é, rzetelnosé, kreatywnos$é, systematycznosé

i komunikatywnos¢,



7. Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, radzenia ze stresem,

8. Wysoka kultura osobista,

9. Umiejetnosc¢ biegtej obstugi komputera i urzgdzen biurowych,
10. Umiejetnos¢ kosztorysowania robdt budowlanych,

11. Prawo jazdy kat. B.

lll. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Wymiar czasu pracy: 1 etat, pierwsza umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas
nieokreslony.

Miejsce pracy: stanowisko pracy miesci sie na Il pietrze w budynku Urzedu trzykondygnacyjnym bez windy.
Bezpieczne warunki pracy. Budynek wyposazony jest w podjazd umozliwiajgcy wjazd do budynku wdzkiem
inwalidzkim. Toalety niedostosowane do wozkéw inwalidzkich.

Stanowisko pracy: stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze powyzej 4 godzin, mozliwa
praca poza siedzibg urzedu — wizytowanie realizowanych inwestycji i remontow.

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych: w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

IV. Gtéwne zadania na stanowisku:

1. Planowanie co do zakresu rzeczowego i kosztu inwestycji, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
zewnetrznymi i wewnetrznymi,

2. Organizowanie i koordynacja realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych,

3. Sporzadzanie wnioskdw o warunki techniczne projektowanych przedsiewzieé, uzyskiwanie
zapewnienia dostawy medidw,

4. Uczestniczenie w okresleniu przedmiotu zamodwienia oraz udziat w pracach majacych na celu

udzielenie zamdwienia publicznego,

Uczestniczenie w opiniowaniu i konsultacjach dotyczacych zleconych prac projektowych,

Okreslanie szczegdtowych potrzeb i udziat w pozyskiwaniu terenu niezbednego dla realizacji zadan,

Uzgadnianie dokumentacji technicznych w zakresie infrastruktury komunalnej,

Utrzymanie biezgce (m.in. przeglady i remonty biezgce) drég gminnych oraz kanalizacji deszczowej,
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Wspotdziatanie z sotectwami przy realizacji przedsiewzie¢ w ramach Funduszu Soteckiego,
10. Przygotowywanie wnioskéw do projektu budzetu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
szczegolnymi.

V. Wymagane dokumenty:

- podpisany list motywacyjny,

- wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

- podpisany CV (zyciorys) z opisem przebiegu pracy zawodowej,

- kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
zgodnie z wymaganiami niezbednymi,

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, ewentualnie inne kopie dodatkowych



dokumentéw $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach, szkoleniach, itp.),
- kopie $wiadectw pracy potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe, a w przypadku trwania stosunku
pracy oswiadczenie kandydata okreslajgce staz pracy u obecnego pracodawcy lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu od pracodawcy,
- podpisane oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia, stwierdzajace brak przeciwwskazan
do zajmowania ww. stanowiska,
- podpisane o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego i umyslne przestepstwo skarbowe,
- podpisane oswiadczenie kandydata o petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,
- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza skorzystac
z uprawnienia, o ktéorym mowa w art.13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych,
- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte sg
szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.
Uwaga: Osoba, ktérej w wyniku postepowania naboru zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia
bedzie zobowigzana do przedtozenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci sagdowej.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

a) osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie w Punkcie Obstugi Mieszkancow
lub listownie na adres: Urzad Miejski w Gotdapi, 19-500 Gotdap, Plac Zwyciestwa 14,

b) oferty musza znajdowaé sie w zamknietych kopertach opatrzonych dopiskiem: , Nabér na wolne
stanowisko urzednicze ds. inwestycji",

c) Termin skfadania ofert: do 18 sierpnia 2021 r. do godz. 15:15 - decyduje data i godzina wptywu
do urzedu,

d) dokumenty ztozone po uptywie wyzej wymienionego terminu nie bedg rozpatrywane,

e) ztozone oferty bedg badane pod wzgledem kompletnosci i spetniania przez kandydatéw wymagan
formalnych na wskazane stanowisko. Osoby, ktére spetnia wymagania formalne okreslone
w ogtoszeniu i zakwalifikujg sie do dalszego postepowania, zostang zaproszone do kolejnego etapu naboru.
Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem:

http://bip.goldap.pl/pl/1327/0/ogloszenia-o-naborze.html oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim

w Gotdapi.

Burmistrz Gotdapi

Tomasz Rafat Luto
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