ZARZADZENIE Nr 717/V1/09
Burmistrza Goldapi
z dnia 17 czerwca 2009 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéw i
zastgpcow kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Goldap.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458)zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.Ustala si¢ dla kierownikéw i zastepcow kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy
Goldap zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Goldapi i Osrodku Sportu i
Rekreacji w Gotdapi :

1) maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego,
2) maksymalne stawki dodatku funkcyjnego - ktore sa okreslone w ponizszej tabeli:

Maksymalne stawki
Lp. Stanowisko wynagrodzenia dodatku funkcyjnego
' zasadniczego
1 | Dyrektor 5000 1600
(kierownik)
jednostki
2 | Zastgpca
dyrektora
(kierownika) 4000 1200

§ 2.1.Z tytutu okresowego zwickszenia obowiazkow stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan pracownikom, o ktérych mowa w § 1 moze by¢ przyznany dodatek
specjalny.

2.Dodatek przyznaje si¢ na czas okreslony nie dtuzszy niz rok.

3.Dodatek specjalny jest wyptacany w ramach srodk6w na wynagrodzenia, w kwocie
nieprzekraczajacej 40 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
pracownika. /

§ 3.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Burmistrz/Goldapi
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