Zarzadzenie nrg.(.{.&./lI/ZOU
BURM]ISTRZA GOLDAPI
z dniax, lutego 2017 r.

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia rekrutacji uczniéw do
projektu ,,Dobry start — lepsze jutro”

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj: Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z péin. zm.) oraz Uchwaty nr XXXIIl/220/2017 Rady Miejskiej w Gotdapi
z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu ,Dobry start — lepsze jutro”
0 numerze wniosku RPWM.02.02.01-28-0079/16 O$ Priorytetowa 2: Kadry dla gospodarki Dziatanie 2.2:
Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetencii kluczowych uczniéw
Poddziatanie 2.2.1: Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetencji
kluczowych uczniéw — projekty konkursowe — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warmitisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, zarzadzam co nastepuje:

§1

Zatwierdza sig Regulamin rekrutacji i uczestnictwa uczniéw w projekcie ,Dobry start — lepsze jutro”,

ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

Zatwierdza sig Regulamin realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn w projekcie "Dobry start — lepsze

jutro”, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§3

1. W celu przeprowadzenia czynnosci rekrutacji uczniéw do projektu ,Dobry start — lepsze jutro”
w roku szkolnym 2016/2017 ustala sie¢ Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:

1) Monika Bogdan — Gtéwny specjalista ds. koordynowania projektu ,Dobry start — lepsze jutro” —
Przewodniczaca Komisji,

2) Lilla Romaniuk - zastepca dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 w Gotdapi — zastepca
Przewodniczacej Komisji,

3) Lilia Bogdariska — wice dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 w Gotdapi — sekretarz Komisji.

2. Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjnej kieruje pracami komisji, a w przypadku jej nieobecnodci —
Zastepca Przewodniczacej.

3. Upowazniam Komisje Rekrutacyjng do dziatania i podejmowania decyzji w trybie i na zasadach
okredlonych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa uczniéw w projekcie ,Dobry start — lepsze
jutro”.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczacej Komisji.
§5

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmfstr otdapi
Tom@asz Lu

vzgledem
awnym

KIEROWNIK WYDZIALU sprawdzono
Ofwiaty, Promocji i Rozwoju

- T/ liak Y USnl /80 R
mgr ngﬁW P i



- [
BRI A T TS

[T W IR I T

(FSIFITHTERRR Y




Fundusze 4, . ) .
- ropejSkie \/ Eurol li?l:liuf:lju':z)sp 3]::: E
Program Regionalny MAee. Zdrowe iycie, czysty zysk . B 4 ret

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa uczniéw w projekcie "Dobry start - lepsze jutro”

§ 1. Informacje ogélne
Regulamin okreéla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa uczniéw w projekcie ,Dobry start - lepsze
jutroe’, realizowanego przez Gmine Gotdap wspdifinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020, 0§ Priorytetowa: 2 Kadry dla gospodarki, Dziatanie: 2.2
Podniesienie jakoSci oferty ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych ucznidw,
Poddziatanie: 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych
ucznidw - projekty konkursowe.
Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2018 r.
Projekt skierowany jest do Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddzialami Integracyjnymi im. Mikotaja
Kopernika w Gotdapi i Szkoly Podstawowej nr 2 im. Marszatka ]J6zefa Pitsudskiego oraz ich
uczniéw/uczennic, nauczycieli/nauczycielek i rodzicéw uczniéw/uczennic.
Projekt uwzglednia zasadg réwnosci szans, w tym réwnosci pici. Szczegétowe zapisy dotyczace
realizacji zasady réwno$ci szans i niedyskryminacji w tym dostepnoéci dla oséb
z niepetnosprawno$ciami zawiera odpowiedni regulamin.
Udzial we wszystkich formach wsparcia realizowanych w ramach projektu jest dobrowolny
i nieodptatny.
Gtéwnym celem projektu jest podniesienie u minimum 70% z 499 uczniéw (w tym 230 dziewczat
i 269 chtopcéw) uczeszczajgcych do Szkoly Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im.
Mikotaja Kopernika w Gotdapi i Szkoly Podstawowej nr 2 im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego
w Gotdapi kompetencji kluczowych (matematyczno-przyrodniczych, jezykowych) i umiejetnosci
kreatywnosci i innowacyjnosci, rozwéj zindywidualizowanego podejscia do min. 70% z 109 uczniéw
(w tym 47 dziewczat i 62 chlopcéw) ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, podniesienie
kompetencji zawodowych u min. 70% z 42 nauczycieli (w tym 39 kobiet i 3 mezczyzn) oraz
podniesienie kompetencji wychowawczych u 60 rodzicéw uczniéw w/w szkét podstawowych
w okresie 1.01.2017-31.12.2018 .
Biuro projektu miesci si¢ w budynku Urzedu Miejskiego w Gotdapi, ul. Plac Zwyciestwa 14, 19-500
Gotdap, pokdj nr 17.

§ 2. Formy wsparcia dla uczniow

W zalezno$ci od przynalezno$ci ucznia do konkretnej szkoty przewiduje sie realizacje nieodptatnych
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zaje¢ dodatkowych dla uczniéw wymienionych ponizej:

Y

a)

b)

g)

2}

a)

b)

3)

zajecia majace na celu podnoszenie kompetencji kluczowych oraz wtasciwych umiejgtnosci na
rynku pracy u 376 uczniéw (w tym 173 dziewczat i 203 chtopcéw) w Szkole Podstawowej nr 1:
zajecia przyrodniczo-ekologiczne "To mi sie przyda” w wymiarze 20 godzin dydaktycznych
w semestrze szkolnym dla 14 uczniow klas I-V],

zajecia z przedsiebiorczoéci z wykorzystaniem metod projektu innowacyjnego "DiAMEnT -
Dostrzec i Aktywizowaé Mozliwodci, Energie, Talent” w wymiarze 20 godzin dydaktycznych
w semestrze szkolnym dla 16 ucznioéw klas IV-V],

zajecia rozwijajgce mys$lenie matematyczne "Wesota matematyka” w wymiarze 20 godzin
w semestrze szkolnym dla 17 uczniow klas I-VI,

zajecia "Interaktywni matematycy” w wymiarze 20 godzin dydaktycznych w semestrze
szkolnym dla 8 uczniow klas I-V],

zajecia "Szkolne Studio Nagran” w wymiarze 30 godzin dydaktycznych w semestrze szkolnym
dla 20 uczniow klas I-VI,

zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze 60 godzin dydaktycznych w semestrze szkolnym dla
28 ucznidéw klas I-VI,

zajecia "Trening kreatywno$ci w wymiarze 20 godzin dydaktycznych w semestrze szkolnym dla
14 uczniow,

zajecia majace na celu podnoszenie kompetencji kluczowych oraz wlasciwych umiejetnosci na
rynku pracy u 122 uczniéw (w tym 57 dziewczat i 66 chtopcéw) w Szkole Podstawowej nr 2:
zajecia przyrodniczo-ekologiczne "To mi sie przyda” w wymiarze 20 godzin dydaktycznych
w semestrze szkolnym dla 14 uczniéw klas [-VI,

zajecia z przedsigbiorczodci z wykorzystaniem metod projektu innowacyjnego "DIAMEnT -
Dostrzec i Aktywizowaé Mozliwosci, Energie, Talent" w wymiarze 20 godzin dydaktycznych
w semestrze szkolnym dla 16 ucznidw klas IV-VI,

zajecia matematyczne z wykorzystaniem klockéw LEGO w wymiarze 20 godzin dydaktycznych
w semestrze szkolnym dla 14 uczniéw klas I-VI,

zajecia "Akademia Chemika" w wymiarze 20 godzin dydaktycznych w semestrze szkolnym dla
14 ucznidéw klas I-V],

zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze 60 godzin dydaktycznych w semestrze szkolnym dla
24 uczniéw Kklas I-V],

zajecia "Trening kreatywno$ci w wymiarze 20 godzin dydaktycznych w semestrze szkolnym dla
14 uczniow,

zajecia specjalistyczne indywidualne i grupowe dla 109 uczniéw (w tym 47 dziewczat i 62
chtopcéw) ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:

w Szkole Podstawowej nr 1:
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- zajecia z psychologiem,

- Zajecia z pedagogiem,

- zajecia z logopeda,

- zajecia z tyflopedagogiem,

- zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka polskiego, jezyka angielskiego i matematyki,

- zajecia z gimnastyki korekcyjne;j,

- Zajecia z socjoterapii,

- Zajecia z wezesnego wspomagania,

- Zajecia z terapii SI,

b) w Szkole Podstawowej nr 2:

- zajecia z psychologiem,

- zajecia z pedagogiem,

- zajecia z logopeda,

- zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka polskiego, jezyka angielskiego i matematyki,

- zajecia biofeedback.

W ramach nizej wymienionych zaje¢ przewiduje sie wyjazdy edukacyjne:

1) zajecia przyrodniczo-ekologiczne "To mi sie przyda" - wyjazd edukacyjny do Parku
Krajobrazowego Puszczy Rominckiej, wyjazd edukacyjny do sortowni odpadéw w Etku, wyjazd
edukacyjny do oczyszczalni §ciekéw w Ko$midrach,

2) zajgcia przedsigbiorczos$ci z wykorzystaniem metod projektu innowacyjnego "DiAMEnT -
Dostrzec i Aktywizowa¢ Mozliwosci, Energie, Talent" - wyjazd edukacyjny do Warszawy,

3) zajecia "Szkolne Studio Nagran” - wyjazd edukacyjny do Wroctawia, wyjazd do instytucji kultury,

4) zajgcia "Trening kreatywnosci” - wyjazd edukacyjny do instytucji kultury.

Zajecia prowadzone bedg poza zajgciami szkolnymi zgodnie z programem i harmonogramem zaje¢.

§ 3. Uczestnicy projektu

Uczestnikiem projektu moze by¢ wylgcznie uczeri/uczennica Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Mikotaja Kopernika w Gotdapi lub uczefi/uczennica Szkoty Podstawowej nr 2
im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego w Gotdapi, ktéry/a ztozy formularz zgtoszeniowy, spetni kryteria
kwalifikacyjne i zostanie zakwalifikowany/a do udziatu w projekcie przez Komisje Rekrutacyjna,
a nastepnie zlozy deklaracje uczestnictwa i zgode na przetwarzanie danych osobowych.
Uczestnikiem zaje¢ majacych na celu podnoszenie kompetencji kluczowych oraz wiasciwych
umiejetnosci na rynku pracy moze by¢ kazdy uczeri/uczennica w/w szkét zainteresowany udziatem
w takich zajeciach.

Uczestnikiem zaje¢ specjalistycznych majgcych na celu zmniejszenie trudno$ci w przyswajaniu

wiadomosci i umiejetnoéci szkolnych moze by¢ kazdy uczen /uczennica ze specjalnymi potrzebami
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edukacyjnymi uczeszczajacy/a w chwili ogtoszenia rekrutacji do klasy I, IV, V badz VI w/w szkat
podstawowych oraz uczen/uczennica z niepetnosprawnos$ciami uczeszczajacy/a do klas [-VI w/w
szkot podstawowych.

4. Jeden uczen/uczennica moze bra¢ udzial w kilku réznych zajeciach.

§ 4. Rekrutacja na zajecia podnoszace kompetencje kluczowe

1. Uczeh zainteresowany wzieciem udziatu w zajeciach podnoszacych kompetencje kluczowe oraz
wiaiciwe umiejetnoéci na rynku pracy sklada do biura projektu (pokoju nauczycielskiego,
wychowawcy klasy) formularz zgtoszeniowy podpisany przez rodzica badZ opiekuna prawnego
(zatacznik nr 2a albo zatacznik 2b) oraz informacje o stanie rodzinnym ucznia (zatacznik nr 3)
w terminie wyznaczonym w ogloszeniu o rekrutacji.

2. Rekrutacja na poszczegdlne zajecia bedzie sie odbywa¢ w turach:

- I rekrutacja na zajecia w I semestrze roku szkolnego 2016/2017 - od 13 lutego 2017 r.,

- Il rekrutacja na zajecia w [ semestrze roku szkolnego 2017/2018 - od 6 wrze$nia 2017 r,
- IIl rekrutacja na zajecia w I semestrze roku szkolnego 2017/2018 - od 8 stycznia 2018 r,
- IV rekrutacja na zajecie w I semestrze roku szkolnego 2018/2019 - od 5 wrzes$nia 2018 r.

3. Termin dostarczenia formularza zgloszeniowego bedzie podany kazdorazowo w ogloszeniu
o rekrutacji.

4. W przypadku wiekszej liczby zainteresowanych udziatem w zajgciach podnoszacych kompetencje
kluczowe oraz whaéciwe umiejetnosci na rynku pracy niz przewidzianych miejsc na dane zajecia
Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru uczestnikéw w oparciu o dodatkowe kryteria:

- trudna sytuacja materialna rodziny dziecka - 5 pkt,

- niska ocena z przedmiotu zaje¢: ponizej oceny dostatecznej - 10 pkt, ocena dostateczna - 5 pkt.

5. W przypadku uzyskania w postgpowaniu rekrutacyjnym takiej samej liczby punktéw decydowac
bedzie:

- rozklad ptci w grupie zajeciowe;j,

- udziat ucznia/uczennicy w wiecej niz jednym zajeciach.

6. Decyzje o przyjeciu ucznia/uczennicy na poszczegélne zajecia podejmie komisja rekrutacyjna,
w sklad ktérej wchodzié¢ bedzie kazdorazowo koordynator projektu lub asystent koordynatora
projektu oraz co najmniej jedna z os6b: koordynator projektu, asystent koordynatora projektu,
dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoly badZ zastepca dyrektora, nauczyciel wydelegowany przez
dyrektora szkoty, przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Gotdapi.

7. Prace Komisji Rekrutacyjnej odbywaja sie w dwoch etapach:

1) 1 etap - Komisja Rekrutacyjna weryfikuje dane zawarte w dokumentacji zgloszeniowej pod
katem spelniania kryteriéw dostepu okreslonych w § 3,

2) 11 etap - Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny formularzy zgloszenmiowych i przydziela
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odpowiednig ilo§¢ punktéw zgodnie z zasadami okre$lonymi w ust. 4 i 5.
Komisja rekrutacyjna moze zada¢ od kandydata przedstawienia innych dokumentéw niz
wymienione ust. 1, w przypadku gdy jest to niezbedne do sprawdzenia informacji zawartych
w zgloszeniu badz informacji o sytuacji rodzinnej dziecka.
Przeprowadzona rekrutacja zostanie zakonczona sporzadzeniem protokolu rekrutacji oraz
sporzadzeniem list rankingowych zawierajacych informacje o uczniach zakwalifikowanych do
udziatu w zajeciach i list rezerwowych, jezeli liczba zgloszonych uczniéw przekracza liczbe miejsc
na poszczegolne zajecia.
Wzor protokotu rekrutacji wraz z listg 0séb, ktdre zgtosity sie do udzialu w projekcie, lista 0s6b
zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych oraz lista rezerwowg do danego typu zajeé¢ stanowi
zalgczniki nr 1.
Po zakonczeniu procesu rekrutacji listy, o ktérych mowa powyzej, przekazane zostang do biura
projektu.
0 wynikach rekrutacji powiadomieni zostang rodzice/prawni opiekunowie poprzez wywieszenie
informacji w budynku szkoly oraz zamieszczenie ich na stronie internetowej szkoty.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w procesie rekrutacji koordynator projektu dokonuje
korekty na pi$mie wraz z uzasadnieniem w terminie 7 dni.
W ciggu 7 dni od daty ogloszenia informacji o wynikach naboru rodzic ma prawo ztozy¢ pisemne
odwotanie. Pismo nalezy skierowaé do koordynatora projektu oraz ztozy¢ w Biurze Projektu.
Kierownik Projektu w ciggu 7 dni od daty otrzymania odwotania po zbadaniu sprawy, pisemnie
zawiadomi wnioskodawce o jej wyniku.
Kryterium decydujagcym o zakwalifikowaniu ucznia do projektu bedzie pisemna deklaracja
uczestnictwa w projekcie oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, stanowigce zatgczniki nr 6 i 7 do niniejszego Regulaminu,
Uczen zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie ma prawo zrezygnowac z udziatu w projekcie
w przypadku zdarzenia losowego (choroba, zmiana miejsca zamieszkania i szkoty), potwierdzajac
ten fakt oSwiadczeniem ztozonym na pi$mie w biurze projektu.
Uczen zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zostaé skreslony z listy uczestnikéw
w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zaje¢ i naruszenia niniejszego
regulaminu.
Skreslenie ucznia z listy uczestnikow projektu dokonuje koordynator projektu, wskazujac
réwnocze$nie pierwsza w Kkolejno$ci osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowang do zastgpienia
osoby skreslonej z listy. W razie nie wyrazenia zgody na udziat w projekcie osoby wskazanej z listy

rezerwowej, proponuje sie nastepna w kolejnosci, az do skutku.
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§ 5. Rekrutacja na zajecia specjalistyczne

1. Uczeh zainteresowany wzieciem udzialu w zajeciach specjalistycznych sktada do biura projektu
(pokoju nauczycielskiego, wychowawcy klasy) formularz zgtoszeniowy podpisany przez rodzica
badz opiekuna prawnego (zalacznik nr 4a albo zatgcznik nr 4b), informacje o sytuacji rodzinnej
ucznia (zatacznik nr 5) oraz kserokopie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub opinig/orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, jesli uczen takie dokumenty posiada.

2. Rekrutacja na poszczegdlne zajecia bedzie sig odbywac w turach:

- I rekrutacja na zajecia w Il semestrze roku szkolnego 2016/2017 - od 13 lutego 2017,
- 11 rekrutacja na zajecia w I semestrze roku szkolnego 2017/2018 - od 6 wrzeénia 2017 r,,
- 111 rekrutacja na zajecie w I semestrze roku szkolnego 2018/2019 - od 5 wrzeénia 2018 r.

3. Termin dostarczenia formularza zgloszeniowego bedzie podany kazdorazowo w ogloszeniu

o rekrutacji.

4. W przypadku wiekszej liczby zainteresowanych udziatem w zajeciach podnoszacych kompetencje

kluczowe oraz whaéciwe umiejetnoéci na rynku pracy niz przewidzianych miejsc na dane zajgcia Komisja

Rekrutacyjna dokona wyboru uczestnikéw w oparciu o dodatkowe kryteria:

- trudna sytuacja materialna rodziny dziecka - 5 pkt,

- posiadanie orzeczenie o niepetnosprawnosci - 5pkt,

- posiadanie orzeczenia/opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (adekwatno$¢ formy wsparcia do

posiadanych specjalnych potrzeb edukacyjnych) - 5 pkt

1. W przypadku uzyskania w postgpowaniu rekrutacyjnym takiej samej liczby punktéw decydowac
bedzie:

- rozklad pici w grupie zajeciowe;j,

- udziat ucznia/uczennicy w wigcej niz jednym zajeciach specjalistycznych.

2. Decyzje o przyjeciu ucznia/uczennicy na poszczegolne zajgcia podejmie komisja rekrutacyjna,
w sktad ktérej wchodzié¢ bedzie kazdorazowo koordynator projektu lub asystent koordynatora
projektu oraz co najmniej jedna z oséb: koordynator projektu, asystent koordynatora projektu,
dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty badZ zastgpca dyrektora, nauczyciel wydelegowany przez
dyrektora szkoty.

3. Prace Komisji Rekrutacyjnej odbywaja sie w dwéch etapach:

1) 1 etap - Komisja Rekrutacyjna weryfikuje dane zawarte w dokumentacji zgloszeniowej pod
katem spetniania kryteriéw dostepu okreslonych w § 3,

2) II etap - Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny formularzy zgtoszeniowych i przydziela
odpowiednig ilo$¢ punktéw zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 4 i 5.

4. Przeprowadzona rekrutacja zostanie zakornczona sporzadzeniem protokotu rekrutacji oraz
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sporzgdzeniem list rankingowych zawierajacych informacje o uczniach zakwalifikowanych do
udziatu w zajeciach i list rezerwowych, jezeli liczba zgloszonych uczniéw przekracza liczbe miejsc
na poszczegoélne zajecia.

Wzor protokotu rekrutacji wraz z listg oséb, ktére zgtosity sie do udziatu w projekcie, lista oséb
zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych oraz lista rezerwowa do danego typu zaje¢ stanowi
zatgczniki nr 1.

Po zakonczeniu procesu rekrutacji listy, o ktérych mowa powyzej, przekazane zostang do biura
projektu.

O wynikach rekrutacji powiadomieni zostang rodzice/prawni opiekunowie poprzez wywieszenie
informacji w budynku szkoty oraz zamieszczenie ich na stronie internetowej szkoly.

Komisja rekrutacyjna moze zgda¢ od kandydata przedstawienia innych dokumentéw niz
wymienione ust. 1, w przypadku gdy jest to niezbedne do sprawdzenia informacji zawartych
w zgltoszeniu badz informacji o sytuacji rodzinnej dziecka.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w procesie rekrutacji koordynator projektu dokonuje
korekty na piSmie wraz z uzasadnieniem w terminie 7 dni.

W ciggu 7 dni od daty ogtoszenia informacji o wynikach naboru rodzic ma prawo ztozy¢ pisemne
odwotanie. Pismo nalezy skierowaé¢ do koordynatora projektu oraz ztozyé w Biurze Projektu.
Kierownik Projektu w ciaggu 7 dni od daty otrzymania odwotania po zbadaniu sprawy, pisemnie
zawiadomi wnioskodawece o jej wyniku.

Kryterium decydujgcym o zakwalifikowaniu ucznia do projektu bedzie pisemna deklaracja
uczestnictwa w projekcie oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, stanowigce zatgczniki nr 6 i 7 do niniejszego Regulaminu,

Uczen zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie ma prawo zrezygnowa¢ z udziatu w projekcie
w przypadku zdarzenia losowego (choroba, zmiana miejsca zamieszkania i szkoly), potwierdzajac
ten fakt oSwiadczeniem ztozonym na pi$mie w biurze projektu.

Uczen zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zostaé skreslony z listy uczestnikéw
w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zaje¢ i naruszenia niniejszego
regulaminu.

Skreslenie ucznia z listy uczestnikéw projektu dokonuje koordynator projektu, wskazujac
réwnoczesnie pierwsza w kolejno$ci osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowang do zastgpienia
osoby skreslonej z listy. W razie nie wyrazenia zgody na udzial w projekcie osoby wskazanej z listy

rezerwowej, proponuje sie nastepng w kolejnosci, az do skutku.

§ 6. Obowiazki rodzicow uczestnikéw

1. Kazdy uczestnik i uczestniczka projektu zobowiazuje sie do:
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a) systematycznego uczestnictwa w zajeciach w ramach projektu zgodnie z ustalonym harmonogramem
zajed,

b) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakléci¢ jego udziat w projekcie oraz
usprawiedliwienia ewentualnych nieobecno$ci na zajeciach,

¢) zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu,

d) dotrzymywania postanowien zawartych w niniejszym regulaminie oraz w deklaracji uczestnictwa
w projekcie,

e) wypelnienia dokumentéw stuzacych bezposrednio monitoringowi, kontroli i ewaluacji projektu,

2. Obecno$¢ uczestnika sprawdzana bedzie na kazdych zajeciach przez nauczyciela prowadzacego.

3. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, uczestnik projektu ma obowigzek przedstawic
pisemne o$wiadczenie o powodach rezygnacji.

4, Uczestnicy Projektu podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacji i sg zobowigzani do udzielania
informacji na temat realizacji Projektu osobom i instytucjom zewnetrznym upowaznionym do

przeprowadzenia kontroli Projektu.

§ 7. Postanowienia koncowe
1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 13.02.2017 r. i obowigzuje do czasu zakonczenia
realizacji Projektu.
2. Regulamin zatwierdza i zmienia koordynator projektu.
3. Niniejszy regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiany
wprowadzone do wniosku o dofinansowanie projektu, zmiane przepiséw prawa lub warunkéw umowy
o dofinansowanie projektu, a takze pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony
organéw lub instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.
4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej.

5. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do koordynatora projektu.

Sporzadzita: Zatwiertzam:

Koordynator projektu Bur
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Zalacznik nr 1
Protokét z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

W dniu ............ W oaiiivennans w Gotdapi przy ul. ................. odbyto sie posiedzenie Komisji Rekru-
tacyjnej w sktadzie:

1.

2.

3.

Zadaniem Komisji jest/byta weryfikacja ztozonych dokumentéw i dokonanie wyboru uczestni-
kow projektu zgodnie z kryteriami okre§lonymi w regulaminie rekrutacji uczniéw do projektu.
Do dnia. ............... r. - ostatecznego terminu sktadania dokumentéw wplynety .... zgltoszenia.

Liste uczniéw, ktérzy dokonali zgloszenia na poszczegélne formy wsparcia stanowi zatgcznik
nr 1 do protokotu.

Liste ucznidéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do udziatu w poszczeg6lnych formach wsparcia
stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu.

Liste uczniéw niezakwalifikowanych do udziatu w projekcie stanowi zatgcznik nr 3 do proto-
kotu.

Liste uczniow znajdujgcych sie na liScie rezerwowej stanowi zalgcznik nr 4 do protokotu.

Gotdap, dn. ...... KOMISJA REKRUTACY]NA:
1.
2
8
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Zatacznik nr 1 do protokotu

Lista uczniéw, ktérzy dokonali zgloszenia na poszczegdlne formy wsparcia

Gotdap, dn. ...... KOMISJA REKRUTACY]NA:
1.
2,
3.
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Zatacznik nr 2 do protokotu

Lista ucznidéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia

Gotdap, dn. ...... KOMISJA REKRUTACY]JNA:
1.
2.
3.
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Zatacznik nr 3 do protokotu

Lista uczniéw niezakwalifikowanych do udziatu w projekcie

Gotdap, dn. ...... KOMISJA REKRUTACY]NA:

1.
2.
3.
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Zalacznik nr 4 do protokotu

Lista uczniéw znajdujgcych sie na li§cie rezerwowej

Goldap, dn. ...... KOMISJA REKRUTACYJNA:

L
2
3.
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Zatacznik nr 2a

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY UCZNIA
Szkoly Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Mikotaja Kopernika w Gotdapi
DO PROJEKTU pt. ,,Dobry start — lepsze jutro”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, wspoétfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego

. DANE PODSTAWOWE UCZNIA:

-—

. Imie (imiona) ucznia.... ... ... ... .. s s s e o e
2. NazZWISKO UCZNIA:. .. .. e e e et e e e e e et et st cve saa s sas saisn e s
3. Data i miejsce urodzenia UCZNia ... ..........veivuuieiieiiiiee e e e e e san e
4

P E S E L UCZNIA: ... oin ettt et et e s v e e v e e n e e e en e et e e e

I. ADRES ZAMIESZKANIA UCZNIA:

—

. Ulica, nr domu/ nrmieszKania @ ............oo oo e i i e i

. Kod pocztowy i poczta

w N

L GMING, POWIAL ... . et e e s e e e e
lll. DANE RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA:

MatKa = oo e e et
OJCIBC = v veeiee et eee e e L

IV. ADRES ZAMIESZKANIA RODZICOW! OPIEKUNOW (prosze wypetnié jezeli jest inny
niz adres zamieszkania dziecka):

V. WYBOR TEMATYKI ZAJEC:

0 Zajecia przyrodniczo-ekologiczne ,To mi sie przyda” [0 Zajecia z przedsiebiorczosci
0 Zajecia ,WWesota matematyka” 0O Trening kreatywnosci
0 Zajecia ,Interaktywni matematycy” [0 Zajecia z jezyka angielskiego

0 Zajecia ,Szkolne studio nagran”

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka na potrzeby rekrutacji do
udzialu w projekcie ,,Dobry start — lepsze jutro”, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (test jednolity: Dz.U. z 2016r.,poz. 922).

Uprzedzonaly o odpowiedzialno$ci za skladanie oswiadczerh niezgodnych z prawda niniejszym
oswiadczam, iz dane zawarte w formularzu sg zgodne z prawda.

podpis ucznia podpis rodzica
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Zatacznik nr 2b

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY UCZNIA

Szkoly Podstawowej nr 2 im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Gotdapi
DO PROJEKTU pt. ,,Dobry start — lepsze jutro”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, wspéifinansowanego ze sSrodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego

I. DANE PODSTAWOWE UCZNIA:

1. Imig (IMiona) UCZNia:... ... e e
2. Nazwisko ucznia:............................ ..

3. Data i miejsce urodzenia UCZNIa:...................ooiun e
4. PESEL UCZNIA: ..o e e

Il. ADRES ZAMIESZKANIA UCZNIA:

1. Ulica, nr domu/ nrmieszkania :......... ... e e
2. Kod pocztowy i poczta:..............ooeiiiiii i

3. GMINA, POWIAL ... ..ot e e e e e
Ill. DANE RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA:

T = L - T PTRREORRTES (- RO
OJCIBC -~ ..t e (- R

IV. ADRES ZAMIESZKANIA RODZICOW/ OPIEKUNOW (prosze wypetnié jezeli jest inny
hiz adres zamieszkania dziecka):

V. WYBOR TEMATYKI ZAJEC:

0 Zajgcia przyrodniczo-ekologiczne ,To mi sie przyda” [ Zajecia z przedsiebiorczosci
0 Zajecia ,Akademia Chemika" O Trening kreatywnosci

0 Zajecia z jezyka angielskiego

O Zajecia matematyczne z wykorzystaniem klockéw LEGO

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka na potrzeby rekrutacji do
udziatu w projekcie ,,Dobry start — lepsze jutro”, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (test jednolity: Dz.U. z 2016r.,poz. 922).

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci za skladanie oswiadczeri niezgodnych z prawda niniejszym
os$wiadczam, iz dane zawarte w formularzu s3 zgodne z prawda.

podpis ucznia podpis rodzica
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Zalacznik nr 3

DANE O SYTUACJI RODZINNEJ UCZNIA

Informacja o dochodach:

Informacje o dochodach rodziny (netto) z ostatnich 6 miesigcy

Suma zarobkéw netto matki/prawnej opiekunki i
innych przychodéw uzyskanych w okresie
1.07.2016 — 31.01.2017

Suma zarobkéw netto ojca/prawnego opiekuna i
innych przychodéw uzyskanych w okresie
1.07.2016 — 31.01.2017

Suma dochodow netto

Liczba osdb tworzacych rodzine (liczg sie tylko
rodzice i dzieci)

Dochod miesieczny (Nalezy sume dochodow
netto podzieli¢ przez liczbe oséb tworzgcych
rodzine, a nastepnie przez 6)

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka na potrzeby rekrutacji
do udzialu w projekcie ,,Dobry start — lepsze jutro”, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (test jednolity: Dz.U. z 2016r., poz. 922).

Uprzedzona/y o odpowiedzialnosci za skladanie o§wiadczen niezgodnych z prawdg niniejszym
o$wiadczam, iz dane zawarte w formularzu sa zgodne z prawda.

podpis rodzica
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Zatacznik nr 4a

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY UCZNIA

Szkoly Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Mikolaja Kopernika w Gotdapi
DO PROJEKTU pt. ,,Dobry start lepsze jutro”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, wspéifinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego

|l. DANE PODSTAWOWE UCZNIA:

1. Imie (imiona) ucznia:.......................

Nazwisko UCZNia:... ..o,
. Data i miejsce urodzenia ucznia:..................oooooi i
PESEL UCZNIa: ...

A WN

Il. ADRES ZAMIESZKANIA UCZNIA:

1. Ulica, nr domu/ nr mieszkania :...............
2. Kod pOCZEOWY | POCZEA:... ...t e e e e e

3. GMING, POWIAL: ... ...
lil. DANE RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA:

Matka - ... Bl
OJCiEC - ..o €L

IV. ADRES ZAMIESZKANIA RODZICOW/ OPIEKUNOW (prosze wypetnic jezeli jest inny
niz adres zamieszkania dziecka):

lll. WYBOR TEMATYKI ZAJEC:

Zajecia z psychologiem 00 Zajecia z pedagogiem

Zajecia z tyflopedagogiem 1 Zajecia z gimnastyki korekcyjnej
Zajecia terapii integracji sensorycznej 0 Zajecia z logopeda

Zajecia z wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 00 Zajecia z socjoterapii

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka polskiego
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka angielskiego

R

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji do udziatu
w projekcie ,,Dobry start — lepsze jutro”, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (test jednolity: Dz.U. z 2016r.,poz. 922).

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci za skiadanie o$wiadczern niezgodnych z prawda niniejszym
oswiadczam, iz dane zawarte w formularzu sa zgodne z prawda.

podpis ucznia podpis rodzica
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Zalgcznik nr 4b
FORMULARZ ZGLOSZENIOWY UCZNIA

Szkoly Podstawowej nr 2 im. Marszatka Jézefa Pilsudskiego w Gotdapi
DO PROJEKTU pt. ,,Dobry start lepsze jutro”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warmirnsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
: Spotecznego

I. DANE PODSTAWOWE UCZNIA:

1. Imig (IMIONA) UCZNIA:... ... .. iee oo et et et e e e e e e e e eensaane
2. NazWisko UCZNIA:... ... ... oot e e et e e e e e e e
3. Data i miejsce urodzenia UCznia:.............oooei i i e e
4

CPESE L UCZNIA: ..ot e e e e e e s
Il. ADRES ZAMIESZKANIA UCZNIA:

1. Ulica, nr domu/ nrmiesSzKania @.......c.co. i i e e e e e i s i s e i
2. Kod poCzZtowy i POCZEA: ... ..o e e e e

K € 1011 F= T o Lo 1T - L PP
lil. DANE RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA:

Matka - iamssisnrasmmsmrs s 18l ssucmmnEmms s
OJCIEC - ..o st smsmmpsmmsen s s R ST SRR RSB o0 TS tel. samamnsanavainsess

IV. ADRES ZAMIESZKANIA RODZICOW/ OPIEKUNOW (prosze wypetnié jezeli jest inny
niz adres zamieszkania dziecka):

. WYBOR TEMATYKI ZAJEC:

[J Zajecia z psychologiem {1 Zajecia z pedagogiem
[l Zajecia biofeedback O Zajecia z logopeda

(0 Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka polskiego

[0 Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki

[0 Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka angielskiego

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji do udziatu
w projekcie ,,Dobry start — lepsze jutro”, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (test jednolity: Dz.U. z 2016r.,poz. 922).

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci za skladanie os$wiadczeri niezgodnych z prawda niniejszym
os$wiadczam, iz dane zawarte w formularzu sa zgodne z prawda.

podpis ucznia podpis rodzica
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Zatgcznik nr 5

DANE O SYTUACJI RODZINNEJ UCZNIA

1. Informacja o dochodach:

Informacje o dochodach rodziny (netto) z ostatnich 6 miesiecy

Suma zarobkéw netto matki/prawnej opiekunki i
innych przychoddéw uzyskanych w okresie
1.07.2016 — 31.01.2017

Suma zarobkéw netto ojca/prawnego opiekuna i
innych przychodéw uzyskanych w okresie
1.07.2016 — 31.01.2017

Suma dochodoéw netto

Liczba oséb tworzacych rodzine (licza sie tylko
rodzice i dzieci)

Dochdéd miesieczny (Nalezy sume dochodéw
netto podzieli¢ przez liczbe oséb tworzacych
rodzine, a nastepnie przez 6)

2. Informacje o stanie zdrowia ucznia. Przebyte choroby zakazne,
urazy, alergie.

3. Czy uczeti posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci?

W przypadku posiadania orzeczenia nalezy dotgczy¢ kserokopie.
4. Czy uczen posiada orzeczenie/opinie poradni psychologiczno-pedagogiczne;?
W przypadku posiadania orzeczenia/opinii nalezy dofaczy¢ kserokopie.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji do udziatu
w projekcie ,,Dobry start — lepsze jutro”, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (test jednolity: Dz.U. z 2016r.,poz. 922).

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczehn niezgodnych z prawda
niniejszym oswiadczam, iz dane zawarte w formularzu sa zgodne z prawda.
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Zatgcznik nr 6

DEKLARACJA UCZESTNICTWA DZIECKA W PROJEKCIE pt.
»,Dobry start — lepsze jutro”

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Warminisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, wspoifinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego

Ja, nizej podpisany(a),

(imie i nazwisko rodzica skifadajgcego oswiadczenie)

wyrazam wole i deklaruje uczestnictwo mojego dziecka w projekcie pt. ,,Dobry start — lepsze
jutro” realizowanym przez Gmine Gotdapi wspétfinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa: 2 Kadry dla gospodarki, Dziatanie: 2.2
Podniesienie jakosci oferty ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych uczniow,
Poddziatanie: 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty ukierunkowanej na rozwdj kompetenciji
kluczowych uczniéw - projekty konkursowe.

(Imie i nazwisko dziecka)
Oswiadczam, iz moje dziecko spetnia kryteria kwalifikowalno$ci uprawniajace do udziatu
w projekcie tzn. jest uczniem klasy ...... w Szkole Podstawowej nr

.............................................................................

Zobowiazuje sie do zapewnienia mozliwosci regularnego udzialu dziecka
w zajeciach.

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci za skladanie oswiadczeri niezgodnych z prawda
niniejszym oswiadczam, iz dane zawarte w formularzu s3 zgodne z prawda.

Data i czytelny podpis rodzica (matki lub ojca) /opiekuna prawnego beneficjenta ostatecznego

* wypetnienie niniejszej deklaracji jest warunkiem koniecznym uczestnictwa w projekcie.
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Zalgcznik nr 7

Imie i nazwisko dziecka

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU - DZIECKA

W zwigzku z przystapieniem do projektu pn. ,Dobry start — lepsze jutro” o$wiadczam, ze przyjmuje do
wiadomosci, iz

1. Administratorem danych osobowych mojego dziecka w odniesieniu do zbioru pn. ,Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020" jest Wojewddztwo Warmirisko-
Mazurskie reprezentowane przez Zarzad Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego z siedzibg w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn.
2. Dane osobowe mojego dziecka przetwarzane sg na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt 2
Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1182, z pézn. zm.).
Dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warmirisko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 (dalej: RPO WiM 2014-2020) na podstawie:

a) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z p62n. zm.),

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzagdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE
L 347 2 20.12.2013, str. 470),

c) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146);

d) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

e) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnoéci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020,

f) Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzeénia 2014 r. ustanawiajacego
szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami 48 zarzadzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Dane osobowe mojego dziecka bedag przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu pn. ,Dobry start —
lepsze jutro” w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, zarzadzania,
monitoringu, ewaluaciji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatari informacyjno-promocyjnych w
ramach RPO WiM 2014-2020.

4. Dane osobowe mojego dziecka zostaty powierzone do przetwarzania, Beneficjentowi realizujgcemu projekt
— Gminie Goldap oraz podmiotom (o ile dotyczy), ktére na zlecenie Beneficjenta uczestnicza w realizacji
projektu — nie dotyczy.

5. Dane osobowe mojego dziecka mogg zostaé powierzone specjalistycznym podmiotom realizujgcym
badania ewaluacyjne, kontrole i audyt w ramach RPO WiM 2014-2020 na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej lub
Beneficjenta.

6. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach projektu.

7. W terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji
lub nabycia kompetenciji.

8. Mam prawo dostepu do tresci danych osobowych mojego dziecka i ich poprawiania.
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Data i czytelny podpis rodzica dziecka/prawnego opiekuna
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Regulamin realizacji zasady rowno$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepelnosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn

w projekcie "Dobry start - lepsze jutro”

§ 1. Informacje ogoélne

1. Celem regulaminu jest zapewnienie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sdb z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn (dalej
jako: zasada réwnosci szans i niedyskryminacji) w projekcie ,Dobry start - lepsze jutro’,
realizowanym przez Gmine Gotdap wspétfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Warminisko-Mazurskiego na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa: 2 Kadry dla gospodarki, Dziatanie: 2.2 Podniesienie jakos$ci oferty
ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw, Poddziatanie: 2.2.1 Podniesienie
jakosci oferty ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw - projekty konkursowe.

2. Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2018 .

3. Projekt skierowany jest do Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Mikotaja
Kopernika w Gotdapi i Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marszatka Jézefa Pilsudskiego oraz ich
uczniéw/uczennic, nauczycieli/nauczycielek i rodzicéw uczniéw/uczennic.

4. Glownym celem projektu jest podniesienie u minimum 70% z 499 uczniéw (w tym 230 dziewczat
i 269 chlopcéw) uczeszczajacych do Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im.
Mikotaja Kopernika w Gotdapi i Szkoly Podstawowej nr 2 im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego
w Gotdapi kompetencji kluczowych (matematyczno-przyrodniczych, jezykowych) i umiejetnoéci
kreatywnosci i innowacyjno$ci, rozwoj zindywidualizowanego podej$cia do min. 70% z 109 uczniéw
(w tym 47 dziewczat i 62 chtopcéow) ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, podniesienie
kompetencji zawodowych u min. 70% z 42 nauczycieli (w tym 39 kobiet i 3 mezczyzn) oraz
podniesienie kompetencji wychowawczych u 60 rodzicéw uczniéw w/w szkdét podstawowych
w okresie 1.01.2017-31.12.2018 r.

5. Biuro projektu miesci sie w budynku Urzedu Miejskiego w Gotdapi, ul. Plac Zwyciestwa 14, 19-500
Gotdap, pokéj nr 17.

§ 2. Akty prawne i dokumenty regulujace zasade réwnosci szans i niedyskryminacji
1. Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych i dokumentéw:
1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483, z p6zn. zm.);
2) Konwencja o prawach osdb niepetnosprawnych z dnia 13 grudnia 2006 r. ratyfikowana przez Polske

dnia 6 wrzesnia 2012 r. (Dz. U.z 2012 r. poz. 1169), zwana dalej ,Konwencj3”;
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3) Traktat o Unii Europejskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 90, poz. 864, z p6zn. zm.);

4} ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu niektérych przepiséw Unii Europejskiej w zakresie
réwnego traktowania (Dz. U. Nr 254, poz. 1700, z p6zn. zm.);

5) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L. 347 z 20.12, 2013, str. 320, z p6zn. zm.), zwane
dalej ,rozporzgdzeniem ogdlnym”;

6) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006
(Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470), zwane dalej ,rozporzadzeniem dotyczacym EFS”;

7) Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa Partnerstwa, zwana dalej ,Umowg
Partnerstwa”;

8) komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego i Komitetu Regionéw z dnia 15 listopada 2010 r. - Europejska strategia w sprawie
niepelnosprawnosci na lata 2010-2020: Odnowione zobowigzanie do budowania Europy bez barier
COM(2010) 636 wersja ostateczna, zwany dalej ,Europejska strategiag w sprawie niepetnosprawnosci”;
9) zalecenie nr Rec (2006)5 Komitetu Ministrow Rady Europy dla panstw cztonkowskich - Plan dziatan
Rady Europy w celu promocji praw i petnego uczestnictwa oséb niepetnosprawnych w spoteczenstwie:
podnoszenie jako$ci Zycia os6b niepetnosprawnych w Europie w latach 2006-2015;

10) komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego i Komitetu Regionéw z dnia 21 wrzes$nia 2010 r. — Strategia na rzecz rownosci kobiet i
mezczyzn 2010-2015 COM(2010) 491 wersja ostateczna;

11) konkluzje Rady z dnia 7 marca 2011 r. - Europejski pakt na rzecz réwnoSci ptci (2011-2020) (Dz.
Urz. UE C 155 z 25.05.2011, str. 10),

12) wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 8 maja 2015 r. w zakresie realizacji zasady
rowno$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepelnosprawno$ciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

2. Regulamin nie stanowi zrédta prawa i nie moze by¢ podstawg do kierowania roszczen do Beneficjenta

projektu.

§ 3. Stownik pojeé

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
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Beneficjent projektu -~ Gmine Goldap realizujgcg projekt pn. ,Dobry start - lepsze jutro”,

Projekt - projekt ,Dobry start - lepsze jutro”, realizowany przez Gmine Gotdap
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa: 2
Kadry dla gospodarki, Dzialanie: 2.2 Podniesienie jako$ci oferty ukierunkowanej na rozwdj
kompetencji kluczowych uczniéw, Poddziatanie: 2.2.1 Podniesienie jakoSci oferty
ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw - projekty konkursowe,

Personel projektu - osoby zaangazowane do realizacji zadan lub czynnos$ci w ramach projektu,
ktore wykonujg osobiscie, tj. w szczegolno$ci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy
lub wykonujgce zadania lub czynnos$ci w ramach projektu na podstawie umowy cywilnoprawne;j,
osoby wspoétpracujgce w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2015 . poz. 121, z pdzn. zm.) oraz wolontariuszy
wykonujgcych $wiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 . o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r,, poz. 239, z péZn. zm.),
Uczestnik projektu - uczen/uczennica albo nauczyciel/nauczycielka, ktéra spelnia warunki
udziatu w projekcie ,Dobry start - lepsze jutro” i ztozyta deklaracje uczestnictwa w projekcie,
Instytucja Zarzadzajgca - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie,

Wykonawca - podmiot $wiadczacy ustugi w projekcie dla uczestnikow projektu nie bedacy
personelem projektu,

bsoby Z niepelnosprawnosciami - osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U.z 2011 . Nr 127, poz. 721, z p6Zn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz.U.z 2011 r. Nr 231, poz. 1375),

Zasada rowno$ci szans i niedyskryminacji - umozliwienie wszystkim osobom - bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelosprawnosé, rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub
Swiatopoglad, orientacje seksualng - sprawiedliwego, pelnego uczestnictwa we wszystkich
dziedzinach zycia na jednakowych zasadach,

Dyskryminacja - jakiekolwiek réznicowanie, wykluczanie lub ograniczanie ze wzgledu na
jakiekolwiek przestanki (np. wiek, niepelnosprawno$é¢, pteé, rase, orientacje seksualng,
pochodzenie etniczne, religie lub Swiatopoglad itp.), ktérego celem lub skutkiem jest naruszenie
lub zniweczenie uznania, Kkorzystania lub wykonywania wszelkich praw czlowieka
i podstawowych wolno$ci w dziedzinie polityki, gospodarki, spotecznej, kulturalnej,
obywatelskiej lub w jakiejkolwiek innej, na zasadzie réwno$ci z innymi osobami. Wyré6znia sie

rézne rodzaje dyskryminacji, m.in. posrednig, bezposrednia, wielokrotng, w tym krzyzows,
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indywidualng, instytucjonalng, strukturalna,

10) Dyskryminacja ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ — jakiekolwiek réznicowanie, wykluczanie lub
ograniczanie ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, ktérego celem lub skutkiem jest naruszenie lub
Zniweczenie uznania, korzystania lub wykonywania wszelkich praw cztowieka i podstawowych
wolnoéci w dziedzinie polityki, gospodarki, spotecznej, kulturalnej, obywatelskiej lub
w jakiejkolwiek innej, na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Obejmuje to wszelkie przejawy
dyskryminacji, w tym odmowe racjonalnego usprawnienia,

11) Dostepnos$é - wiasciwo$¢ Srodowiska fizycznego, transportu, technologii i systemow
informacyjno-komunikacyjnych  oraz  towaréw i ustlug, pozwalajgca  osobom
z niepelnosprawno$ciami na korzystanie z nich na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
Dostepnos¢ jest warunkiem wstepnym prowadzenia przez wiele osdb z niepetnosprawnos$ciami
niezaleznego zycia i uczestniczenia w zyciu spotecznym i gospodarczym. Dostepno$¢ moze by¢
zapewniona przede wszystkim dzieki stosowaniu koncepcji uniwersalnego projektowania,
a takze poprzez usuwanie istniejacych barier oraz stosowanie mechanizmu racjonalnych
usprawnien, w tym technologii i urzgdzen kompensacyjnych dla oso6b z niepelhosprawnosciami.

12} Mechanizm racjonalnych usprawnien - konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania,
nienakladajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla
kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepelnosprawnosciami
mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich
wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami,

13)Jezyk latwy - sposéb prezentowania informacji w sposob przystepny dla odbiorcéw
o réznorodnych potrzebach. To jezyk latwy do czytania i zrozumienia, prosty w tresci i formie.
Ma zastosowanie do réznych rodzajoéw informacji: pisanej (w tym do ilustracji}, elektronicznej,
video i audio oraz do réznych kategorii odbiorcow (np. os6b niedowidzacych, oséb
niedostyszacych, os6b z niepelnosprawnoscig intelektualng),

14) Zasada réwno$ci szans kobiet i mezczyzn - zasada ta ma prowadzi¢ do podejmowania dziatan
na rzecz osiggniecia stanu, w ktérym kobietom i mezczyznom przypisuje sie taka sama warto$¢
spoteczng, réwne prawa i rowne obowiazki oraz gdy majg oni réwny dostep do zasobdéw (Srodki
finansowe, szanse rozwoju), z ktérych moga korzystaé. Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwo$¢

wyboru drogi zyciowej bez ograniczen wynikajacych ze stereotypéw pici.

§ 4. Realizacja zasady rownosci szans i niedyskryminacji w informacji i promocji
W przypadku prowadzenia jakichkolwiek dziatati informacyjnych i promocyjnych projektu
realizowanych przez Beneficjenta projektu nalezy przestrzega¢ ponizszych zasad:
1) Nalezy unikaé przekazu i jakichkolwiek elementéw dyskryminujgcych, o$mieszajgcych badz

utrwalajgcych stereotypy ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, pte¢, pochodzenie etniczne, religie,
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$wiatopoglad, wiek lub orientacje seksualng,

2) Nalezy uzywa¢ niestereotypowego i zréznicowanego przekazu w materiatach informacyjnych,

3) Nalezy zréznicowad Srodki przekazu i kanaty komunikacji tak, aby dotrze¢ do jak najszerszego
grona odbiorczyn i odbiorcow,

4) Nalezy stosowa¢ jezyk tatwy i wrazliwy na pte¢,

5) Nalezy odpowiednio zaprojektowaé materiaty informacyjno-promocyjne takie jak plakaty,
ulotki, ogloszenia, prasowe z wykorzystaniem tekstu tatwego w odbiorze - zaréwno w warstwie
jezykowej, jak i prezentacyjnej. W warstwie jezykowej zasady obejmuja m.in.: stosowanie proste;j
sktadni, unikanie Zargonu, skrétdéw i zwiazkéw frazeologicznych, stosowanie strony biernej
zamiast czynnej oraz unikanie zaprzeczen. W warstwie prezentacyjnej to przede wszystkim:
stosowanie czcionek bezszeryfowych o duzym rozmiarze, wyréwnywanie tekstu do lewego
marginesu oraz unikanie stosowania kapitalikéw i koloréw,

Uczestnik projektu lub osoba nalezgca do personelu projektu powinna niezwtocznie powiadomi¢

w dowolnej formie (ustnie, na pi$mie, w formie elektronicznej) Koordynatora projektu o kazdym

stwierdzonym przypadku naruszenia zasad wymienionych w ust. 1.

Koordynator projektu podejmuje czynnosci okreslone w § 9.

§ 5. Realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji w procesie rekrutacji uczestnikéw

projektu

Kazdy uczestnik projektu moze wzigé udziat w dowolnej formie wsparcia okre$lonej w regulaminie

rekrutacji pod warunkiem spetniania kryteriéw dostepu.

Rekrutacja uczestnikéw projektu powinna zostaé przeprowadzona w spos6b umozliwiajgcy wziecie

udziatu w tym procesie (a tym samym w projekcie) kazdej zainteresowanej osobie.

Podczas spotkan rekrutacyjnych personel projektu powinien podkre$laé, ze kobiety i mezczyzni

(dziewczeta i chtopcy) moga w rownym stopniu uczestniczy¢ w zajeciach realizowanych w ramach

projektu i zacheca¢ do przetamywania stereotypdw.

Dokumenty rekrutacyjne dla uczniéw/uczennic i nauczycieli/nauczycielek powinny by¢ dostepne

dla kazdego potencjalnego uczestnika projektu poprzez co najmniej umieszczenie ich na stronie

internetowej szkot biorgcych udzial w projekcie, pokoju nauczycielskim i w biurze projektu.

W miare mozliwosci dokumenty rekrutacyjne dla uczniéw/uczennic powinny zostaé¢ im rozdane

podczas lekcji lub rodzicom /opiekunom uczniéw podczas zebran z rodzicami.

W miare mozliwosci dokumenty rekrutacyjne dla nauczycieli/nauczycielek powinny zostaé¢ im

rozdane podczas spotkan rady pedagogiczne;.

Podczas procesu rekrutacji mozna zada¢ jedynie danych koniecznych do przeprowadzenia oceny

ztoZonego zgtoszenia uczestnika pod katem warunkéw udzialu w projekcie i spelniania kryteriow

dodatkowych.
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§ 6. Realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji w procesie wyboru personelu lub
wykonawcow
Personel projektu powinien w miare mozliwosci by¢ zréznicowany ze wzgledu na pte¢ tak, by nie
powstawaty zespoty jednorodne ptciowo.
W procesie wyboru personelu/wykonawcéw realizujacych zadania w projekcie nalezy ich
poinformowaé o realizacji dzialan z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwoéci psychofizycznych uczestnikéw i poszanowania praw o0séb
niepelnosprawnych, oraz w sposdb niestereotypowy, z uwzglednieniem jezyka tatwego i wrazliwego
na ptec.
Kazda osoba nalezgca do personelu projektu lub bedgca wykonawcg powinna zapoznac sie
Z niniejszym regulaminem przed rozpoczeciem $wiadczenia pracy/zlecenia/innej ustugi.
Organizacja pracy personelu powinna umozliwiaé godzenie zycia zawodowego z prywatnym.
Kazda osoba nalezgca do personelu projektu/wykonawca moze zwroci¢ sie do koordynatora
projektu o wskazanie kierunku postepowania w konkretnej sytuacji oraz interpretacje

poszczegdlnych zapisdéw niniejszego regulaminu.

§ 7. Realizacja rownosciowego zarzadzania projektem

Osoby zaangazowane w realizacje projektu powinny posiadaé¢ odpowiednig wiedze w zakresie
obowigzku przestrzegania réwnosci szans i niedyskryminacji.

Zdobycie wiedzy, o ktérej mowa w ust. 1, moze sie odby¢ poprzez poinformowanie os6b nalezacych
do zespotu zarzadzajacego na temat mozliwosci i sposobdw zastosowania zasady rownoS$ci szans
i niedyskryminacji w odniesieniu do problematyki projektu.

Pod wzgledem realizacji zasady rownoéci szans i niedyskryminacji Koordynator projektu peini role
osoby pierwszego kontaktu zaréwno dla personelu i wykonawcdéw jak uczestnikow projektu. Do
Koordynatora zglasza¢ sie mogg uczestnicy i personel/wykonawcy z kwestiami dyskusyjnymi,
niejasnymi, wymagajgcymi interpretacji i rozstrzygnie¢ dotyczacych zasady réwnosci szans

i niedyskryminacji.

§ 8. Realizacja zasady rownosci szans i niedyskryminacji podczas prowadzenia zaje¢ dla
uczniéw i szkolen dla nauczycieli i racjonalne usprawnienia

Zajecia dla uczestnikéw projektu powinny by¢ prowadzone z poszanowaniem zasady rdwnosci

szans i niedyskryminacji, w szczegdlnoéci poprzez prowadzenie zaje¢ w spos6b niestereotypowy,

zachecanie uczestnikéw do przetamywania barier i stereotypéw, uzywania jezyka dostosowanego

do odbiorcy, jezyka tatwego i wrazliwego na pteé, uzywania materiatéw dydaktycznych tatwych

w odbiorze, prowadzenia zaje¢ z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
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i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych uczestnikéw objetych wsparciem oraz poszanowania

praw osé6b niepelnosprawnych.

Co do zasady wszystkie produkty projektu sg dostepne dla wszystkich oséb, w tym réwniez

dostosowane do zidentyfikowanych potrzeb oséb z niepelnosprawno$ciami.

W ramach projektu istnieje mozliwos$¢ sfinansowania:

1) Podrecznikéw dostosowanych do potrzeb uczestnikéw-uczniéw z niepetnosprawno$ciami,

2) Innych niz podreczniki pomocy dydaktycznych dostosowanych do potrzeb uczestnikdw-
uczniéw z niepelnosprawnoéciami, w szczeg6lno$ci alternatywnych form przygotowania
pomocy dydaktycznych (np. wersje elektroniczne, wersje w druku powiekszonym, wersje pisane
alfabetem Braille’a),

3) Zapewnienie bezptatnego transportu na miejsce realizacji wsparcia,

4) WydtuzZenia czasu wsparcia (wynikajacego np. z konieczno$ci stosowania jezyka tatwego),

5) Dostosowania positkéw zaplanowanych w projekcie, uwzglednienia specyficznych potrzeb
zywieniowych, w przypadku gdy dana forma wsparcia przewiduje positki dla uczetnikow.

Procedure sfinansowania usprawniefi, o ktérych mowa w ust. 3, uruchamia wniosek uczestnika

(zatacznik nr 1 do regulaminu). Wniosek nalezy ztozy¢ w Biurze projektu bgdZz w pokoju

nauczycielskim danej szkoty podstawowej biorgcej udziat w projekcie.

Decyzje w sprawie sfinansowania usprawnien, o ktérych mowa w ust. 3, podejmuje Beneficjent

projektu.

Istnieje rowniez mozliwo$¢ sfinansowania w ramach projektu innych specyficznych ustug

dostosowawczych lub oddziatywania na szeroko pojetg infrastrukture, nieprzewidzianych w ust. 3,

lecz uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu)

osoby z niepetnosprawnoécig (racjonalne usprawnienia).

W przypadku gdy w projekcie nie przewidziano wsparcia, o ktérym mowa w ust. 6, Beneficjent moze

dokona¢ przesunieé srodkéw w ramach budzetu na ten cel, w momencie pojawienia sie w projekcie

specjalnych potrzeb osoby lub o0s6b z niepetnosprawno$ciami, ktére nie zostaty przewidziane

w ramach katalogu okres§lonego w ust. 3. Decyzje w sprawie przesunie¢ $rodkéw w ramach budzetu

na racjonalne usprawnienia podejmuje Beneficjent projektu.

W przypadku braku mozliwosci pokrycia wydatkéw zwigzanych z mechanizmem racjonalnych

usprawnien, Beneficjent projektu moze ztozy¢ wniosek o zwiekszenie wartoéci dofinansowania

projektu do Instytucji Zarzgdzajacej. Decyzje w sprawie finansowania mechanizmu racjonalnych
usprawnien podejmuje Instytucja Zarzadzajgca, biorgc pod uwage zasadno$¢ i racjonalno$é
poniesienia dodatkowych kosztéw.

Procedure sfinansowania racjonalnych usprawnienn uruchamia wniosek uczestnika projektu

o sfinansowanie racjonalnych usprawnietr zawierajgcy uzasadnienie Konieczno$ci poniesienia

kosztu racjonalnego usprawnienia z zastosowaniem najbardziej efektywnego dla danego przypadku
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sposobu (zatacznik nr 2 do regulaminu). Na tej podstawie Beneficjent projektu sktada wniosek
o sfinansowanie racjonalnych usprawnieni do Instytucji Zarzadzajace;.
10. Decyzja Instytucji Zarzadzajgcej w zakresie przyznania dofinansowania racjonalnych usprawniefi

jest dla Beneficjenta wigzgca.

§ 9. Procedura zglaszania naruszen realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji
1. Kazde naruszenie realizacji zasady réwnoéci szans i niedyskryminacji powinno zosta¢ zgtoszone
koordynatorowi projektu.
2. Koordynator projektu sporzadza notatke stuzbowa z zgloszenia, o ktéorym mowa w ust. 1.
i podejmuje odpowiednie czynnosci, w szczegélnosci:
1) Dokonuje analizy zgtoszenia pod katem naruszenia zasady realizacji réwno$ci szans
i niedyskryminacji,
2) Podejmuje odpowiednie czynno$ci naprawcze,
3) Upomina czlonka personelu/wykonawce/uczestnika, jesli zgloszenie dotyczy jego dziatalnosci,
0 naruszeniu przez niego zasady réwno$ci szans i niedyskryminacji, oraz wskazuje prawidtowg
procedure zachowania/dzialania w sytuacji objetej zgtoszeniem, o ktérym mowa w ust. 1,
4) Przedstawia problem naruszenia pozostatym cztonkom personelu/wykonawcom/uczestnikom,
jezeli uzna, ze zgloszone naruszenie powtdérzylo si¢ co najmniej dwukrotnie lub wymaga

interpretacji.

§ 10. Odpowiedzialno$¢ za nieprzestrzeganie zasady rownosci szans i niedyskryminacji

1. W przypadku razgcego naruszenia zasady réwno$ci szans i niedyskryminacji lub uporczywie
powtarzajacych sie naruszen regulaminu przez personel projektu lub wykonawce koordynator
projektu zgtasza ten fakt Beneficjentowi projektu.

2. Odpowiedzialnoé¢ osoby naruszajgcej w sytuacji okre$lonej w ust. 1 okresli Beneficjent projektu.

3. Postanowienia zawarte w ust. 2 nie naruszajg postanowienn uméw zawartych przez Beneficjenta
projektu z personelem projektu lub wykonawca.

4, W przypadku razacego naruszenia zasady réwno$ci szans i niedyskryminacji lub uporczywie
powtarzajacych sie naruszen regulaminu przez uczestnika projektu koordynator wezwie uczestnika
projektu do zaprzestania naruszen pod rygorem skreslenia z listy uczestnikéw projektu.

5. W przypadku niezastosowania si¢ do wezwania koordynatora, okreslone w ust. 4, koordynator

skresla uczestnika projektu z listy uczestnikdw.

§ 11. Postanowienia koncowe
1. Niniejszy Regulamin obowigzuje do czasu zakonczenia realizacji Projektu.

2. Niniejszy regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiany
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wprowadzone do wniosku o dofinansowanie projektu, zmiane przepiséw prawa lub warunkéw umowy
o dofinansowanie projektu, a takze pisemnego zlecenia wprowadzenia okre§lonych zmian ze strony
organoéw lub instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

4, Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do koordynatora projektu.

Sporzadzita: Zatwierdzam:

Koordynator projektu
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Zalgcznik nr 1 - Wniosek o sfinansowanie usprawnien przewidzianych we wniosku o dofinansowanie

Imie i nazwisko uczestnika Miejscowos¢, data
Imie i nazwisko rodzica/opiekuna (jesli dotyczy)

Adres zamieszkania

Beneficjent projektu

Gmina Gotdap

Plac Zwyciestwa 14, 19-500 Gotdap
Biuro projektu, pokéj nr 17

Whniosek o sfinansowanie usprawnien przewidzianych we wniosku o dofinansowanie

projektu ,Dobry start - lepsze jutro”

Niniejszym sktadam wniosek o sfinansowanie nastepujgcych usprawnien (zaznaczy¢ wlasciwe):

1) Podrecznikéw dostosowanych do potrzeb uczestnikéw-uczniéw z niepetnosprawno$ciami,

2) Innych niz podreczniki pomocy dydaktycznych dostosowanych do potrzeb uczestnikéw-uczniow
z niepelnosprawno$ciami, w szczegdlno$ci alternatywnych form przygotowania pomocy dydaktycznych

(np. wersje elektroniczne, wersje w druku powiekszonym, wersje pisane alfabetem Braille’a),

3) Zapewnienie bezptatnego transportu na miejsce realizacji wsparcia,
4) Wydtuzenia czasu wsparcia (wynikajgcego np. z koniecznoSci stosowania jezyka fatwego),
5) Dostosowania positkéw zaplanowanych w projekcie, uwzglednienia specyficznych potrzeb zywie-
niowych.
Uzasadnienie

Nalezy uzasadni¢ konieczno$¢ sfinansowania w/w usprawnienia.
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Zalacznik nr 2 - Whniosek o sfinansowanie racjonalnych usprawnien nieprzewidzianych we wniosku o do-

finansowanie

Imie i nazwisko uczestnika Miejscowos¢, data
Imie i nazwisko rodzica/opiekuna (jesli dotyczy)

Adres zamieszkania

Beneficjent projektu

Gmina Gotdap

Plac Zwyciestwa 14, 19-500 Gotdap
Biuro projektu, pokéj nr 17

Whniosek o sfinansowanie racjonalnych usprawnien nieprzewidzianych
we wniosku o dofinansowanie projektu ,Dobry start - lepsze jutro”
Niniejszym sktadam wniosek o sfinansowanie racjonalnych usprawnient (wymieni¢ potrzeby):
1)
2)

Uzasadnienie

Nalezy uzasadnic koniecznos¢ sfinansowania w/w usprawnienia.






