ZARZADZENIE NR 384/X1/2015
Burmistrza Goldapi
7 dnia 16 listopada 2015 r.

W sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 717/V1/09 Burmistrza Goldapi z dnia 17 czerwea
2009r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikow
i zastepcow kierownikéw samorzadowych jednostek organizacyjnych Gminy Goldap

Na podstawie art. 7 pkt 11 art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U.z2014r. poz. 1202 ze zm.), rozporzadzenia Rady Ministrow
zdnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j.
Dz. U. 22014 r. poz.1786) zarzadzam, co nastepuje:

§1

§ 1 Zarzadzenia otrzymuje brzmicnie:

1. Ustala si¢ dla kierownikéw i zastepcoéw kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy
Goldap zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spolecznej w Goldapi, Osrodku Sportu i Rekreacji
w Goldapi oraz Srodowiskowym Domu Samopomocy w Goldapi:

1) maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego,

2) maksymalne stawki dodatku funkcyjnego - ktére sa okreslone w ponizszej tabeli:

Maksymalne stawki
Lp. Stanowisko :
wynagr.odzema dodatku funkcyjnego
zasadniczego
Dyrektor
1; (kierownik) 5.000 1.600
jednostki
Zastgpca
2 dyrektora 4.000 1.200
(kierownika)

2. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie  kierownikéw i zastepcow
kierownikéw samorzadowych jednostek organizacyjnych Gminy Gotdap w wysokosci 8.000
7k,

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy oraz kierownikom safyorzadowych
Jednostek organizacyjnych Gminy Gotdap.

§3

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.




